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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

919 Δ**** Θ**** Ν**** **** ΟΧΙ ΟΧΙ Α ΝΑΙ 6,68 ΝΑΙ 53 300    267,12  70    371   1.008,12 1

942 Γ**** Σ**** Ε**** **** ΟΧΙ ΟΧΙ Α 6,97 ΝΑΙ     278,80  70       348,80 2

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 244

Ειδικότητα :  ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΝΟΜΙΚΩΝ)
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Έδρα Υπηρεσίας : ΣΥΡΟΣ
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Διάρκεια Σύμβασης : Από την υπογραφή της σύμβασης 

μέχρι δώδεκα (12) μήνες, με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης έως τη λήξη του Υποέργου
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Φορέας: Κέντρο Ερευνών για Θέματα 

Ισότητας (ΚΕΘΙ)

Υπηρεσία: ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
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